|

1 Cédigo: 10-FR-01
FORMATO AUTORIZACION PAGO :""""“ "‘9;“: .
CONTRATOS DE PRESTACI_QN DE SERVICIOS PERSONALES v’i gente desde:

 EL s 24-01-2019

=== e
RS F I T A P

B R T R R T e T A R N S L A L T

Jdcxeune CEPEDA SANTAMARIA

ST e R
83318678 [iCONTRA
Nﬂmm TERESA BOLIVAR conm

DELEGADA PAhAuAs:sreucu JURIDICA AL CIUDADANO J

3,6'15.

OCT UBRE DE 2019

183 800

235 mo ;

g i
UPUESTO, CONTABILIDAD Y TESORERIA




de Bogota, D; C,

Al peryicio de laGudad

Personeda@

|

FORMATO INFORME DE EJE¢UCION

CONTRATO ylo CONVENT:)S

Cédigo: 11-FR-02
Versign: 4 | Pagina: 1de 5

Vigente-desde: 25-01-2018

de los derechos y reconocimie
género.

FECHA D,E'PRESENTAC:.IV' N 30-NOV-19 “ |No ' Y FECHA DEL CONTRATO 83 - 10-JAN-19
[PERIODO DEL INFORME Desde 01-NOV-19  ~ ¥ Hasta 30-NOV-19
NOMBRE DEL (LA) CONTRATISTA |JACKELINE CEPEDA SANTAMARIA
DATOS DEL (LA) CESIONARIO
|Apoyar a la Personeria de Bogota en el marco del Proyecto 1202 ; Promocion y
Defenisa de los Derechos Humanos desde una perspeciiva de Géneio y del
OBJETO Pasconflictog,,.en la promocién y otientacién juridica a la ciudadania en defensa

sus teberes, bajo un marco de equtdad de

‘ACTIVIDADES! |
OBI.|GACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

]sopomﬁs

|Obligaciones especificas.

1. Apoyar a la Personeria de Bogota

D.C. en la realizacién de actividades

de promocnén prevencion de violencia
contra la mujery equidad de género'y

defensa de los derechos de las
personas.

Se sensihilizo a la ciudadania a1
prevencion de Violencia Contra la
Muijer y Equidad y Género del 1 .al 30 -
de Noviembre de 2019:un total de 69..

[Planilla Diligenciada

2. Orientar juridicamente a las
personas en defensa de sus derachos,
priorizando a aquellos sujetos de
especial proteccién constitucional, en
el punto de atencion al que sea
asignado par el supervisor.

Se atendi6 84 personas en'situ
de vulneracion, © de escasos re
que lo requieren en el punto de:
atencion del CAC de la Person
Bogotd, module 13 y élabore 15
Derechos de Peticion.

Registro en el Aplicative Sinproc

3. Apoyar en la asistencia juridica de
las personas en defensa de sus
derechos, priorizando a aquellos.de
especial proteccion ‘constitucional, en
el punto de atenci6r al quesea
asignado por el supervisor

Se atendieron los usyarios asignad
por recepcion, mediante plataforma

D!GITURNO los cuales se-
Identlﬁmron con la letra G, en
General

|IRegistro en el Aplicativo Sinproc.

4. Efectuar registro 'y actualizacién
permanente de los sistemas de-
informacién institucional.

!
Sé mantiene actualizado el regl%ro de
informacién en el SINPROC.

Registro en el:Aplicativo Sinproc

Obligaciones generales.

1. Cumplir a cabalidad c¢on ia
normatividad que reguia el ejercicio de
Ia profesion.

informacién en el SINPROC

Reglstro en el Aplicativo Sinproc

2. Actuar con suma diligencia,
\requnsabilldad e'idoneidad en la

|del objets contractual.

l
Se mantiene actualizado el regIaTro de
e

En el desarrollo del contrato No.
DE 2019, se actlia con diligencia y

ejecucion de las actividades emanadas|responsabilidad atendiendo las

actividades asignadas

Se observd Normatividad

Q.
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3. Asistir a las reuniones y actividades'
|refativas al objeto def presente
contrato alas que sea convetado por
Ia Personefia y/o por el Supervisor del
contrata.

Se asiste a Foro del Arte dela
iReooncallacién 25 nov. /2019, ~

l

Planillas de Asistencla

4. Cumplir comio contratista
independiente con las obligaciones del
sistema de seguridad social
contenidas en las normas legales
vigentes.

|Colpensiones Y ARL Coimena.

I
ente:
la

En mi calidad de contratista he
cancelado periddica y. oportun
ilos pagos por seguridad soclal a
EPS Compensar a.la AFP

Mediante Planilla No. 8498731675 de
cha de Pago: 2019/11/18
ggq’gapondlerne al mes de Octubre de

-

5. Presentar informe mensual o
proporcional del acuerdo con la forma
de pago establecida, de las

Se entrega el presente-informe

correspondiente al periodo del 01 al 30

Se presentd Informe

actividades realizadas durante ia de Noviembre de 2019

ejecucién del contrato.

8. Cumplir Jas normas, reglamentos e

instrucciones del Sistema. de Gestién Doy cumplimiento a ios reglamentos &

de la Seguridad y Salud &n el Trabajo instrucciones del SST, al igual que las |Se observé normatividad
SG-SST, establecidas en el Decreto directrices del CONTRATANTE : : :
1072 de 2015 v demas normas

cancordantes.

7. Cumplir con [as normas-del Sistema
General de Riesgos Laborales.

Atiendo las instrucciones y
sugerencias para aplicar el
autocuidado en materia de Ries
laborales

3

Observando Normatividad

18. Descargar permanentemente la
correspondencia-asignada..

\
Deé conformidad con el usuario
CORDIS y SINPROC asignado, _
descargo [a correspondencia tramitada-
aportando la- -documentacién ne%sarla

antes de realizar un archivo o cierre
del mismo.

Registro en el aplicativo Sinproc

9. Informar-el estado de los asuntos
asignados para su tramite o gestion en
los sistemas de informacion de la
Personeria de Bagota D.C. anexando
sus respectivos soportes (SINPROC,
CORDIS; ORACLE, etc):

. |
Dentra del cumplimiento de las
gbligaciones informo las
comunicaciones elaboradas a u uarios

y-validacién del superviser del
o jefe de oficina)

Registro en.el aplicativo Sinproc

10. Responder por ef adecuado.
mangjo y custodiade la
documentacion, informacion y claves
que por razén de su actividad le sea
asignada,conserve bajo su cuidado o a
la cual tenga acceso, sin que pueda
reproducirla, divulgaria o.publicarla en
cualquier medio.

En el cumplimiehto de mis
obligaciones, doy adecuada ma Jo a
la documentacién, conservando y
custodiando dcoumentaclén. clavfs'de
acceso y sin divulgaria.

Se cumplié con las directrices

|
|
|
\
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11. Recibir, custodiar y cuidar los
bienes y/o elementos que la entidad
les propordona para el desarrollo de
las actividades contratadas.

He suscrito acta de entrega y
lementos asignados, al igual

Gl
destino ! dasarrollo de las act?;dadas
arg las cuales fui contratado.

ido los
e los

¢ cumplié con directrices

12.-Entregar a la terminacién.del
contrato, el camé y el chaleco {en caso
de haber recibido) que fueron
entregados por parte de la Personeria
de Bogota D.C., para la jeeucion de
actividades en desarrollb del objeto
contractual, a la Direccion
Administrativa y Financiera.

Una véz finalice el contrato, ha
entrega de los elementos que
asignados.

n side-

INVA

13. Solicitar el Paz y Sailvo de
inventarios.a la Subdireccidn de
Gestion Documenital y'Recursos.
Fisicos.

Una vez allegue los elementos,
tramitaré el paz y salvo en fecha
establecida-por la entidad,

Se observo directrices

14. Las demés actividades que le
|asigne el supervisar del contrato..

El supervisor del.contrato no as

gné

IN/A

15. Responsabilidad Ambiental: EL
CONTRATISTA cumplira, en.
desarrollo del objeto contractual, los
programas y objetivos del Plan
institucional de Gestién Amibiental
(PIGA) de la entidad, debera hacer uso
eficiente de los insumas puestos a su
drsposfddn. asi como efectuar un
consumo adecuado de‘los recursos
lagua y energia, realizar el manejo'y
clasificacion adecuada de los residuos:
generados; igualmente, debera
conocer las disposiciones de |a

normatividad ambiental vigente y
adaptara conductas ambientales

responsables.

obligaciones adicionales en esté mes

En cumplimiento del PIGA ha
adecuado y eficiente de los ins
asignados.

uso

Imos

Se observé normatividad.

C
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16. Reserva. El contratista se obliga a
guardar estricta reserva sobre toda la
informacién y documentos que tenga
acceso, maneje en desarrollo de su
actividad o que llegue-a'conocer en
desarrolio del confrato y que no tenga
el .carédcter de publica, En
conisecuencia se:obliga a no divulgar
por ningdn medio dicha informacién o
documentos a terceros, sin la previa
autarizacidn escrita de-la Personeria
de Bogota. Esta obligacién .
permanecera vigente atin'después de | |
la terminacion por cualquier causa de |Mantengo reserva da la Informa%ﬁn

la vinculacion:que ligue a las partes.  |suministrada por-la Personeria de , . .
Por lo tanto, en caso de que EL Bogota D.C. en cumplimiento de las Se observa normatividad
CONTRATANTE tenga prueba de que |obligaciones de este toritrato.

EL CONTRATISTA ha divuigado

cualquier tipo. de documentacion o
informacion que en forma alguna se
relacione con el presente contrato, EL
CONTRATISTA indemnizara los
perjuicios que con tal hecho cause a
EL CONTRATANTE. Na se
considerara incumplida esta clausula
cuando la informacién o docunientos
deban sér revelados por mandato
judicial y/o legal o cuando fa
informacion manejada tenga el
caracter de publica.

-

il éi{{xéfo‘é,(%«
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JACKELINE cggéoA SANTS
¢

ARIA

s y legales de Supervisor(a), una vez revisadas.
detalladamente las actividades derivadas del objeto contractual plasmadas en el presente informe, y verificado el
avance en el cumplimiento de las mismas en el periodo informado, hag constar que el (la) Contratista cumplic
satisfacteriamente con las obligaciones establecidas-en el contralo, y que a la fecha se encuentra a paz'y salvo con
todas los aportes del Sistema General de Seguridad Social, segun documentos. soportes adjuntos que he validado;

por lo cual autorizo el presente pago.

(11, (0N Qutv |

WMARIA TBRESA BOLIVAR CO
- g e
PROFE! L ESPECIALIZ

Err cumplimiento de mis funciones administrativas, técnicas, financieras

Ak e
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